SIMULACION DE EXAMEN

Al1.2028

Ciencias Sociales y del Trabajo

JUNTA DE ANDALUCIA

SEGUNDA SEMANA SEPTIEMBRE 2011

ADVERTENCIAS:

1. No abra este cuestionario hasta que se le iadiqu

2. El presente ejercicio esta compuesto de dosgpaiendo ambas obligatorias y eliminatorias.

3. La primera parte consta de 100 preguntas quendsdr contestadas en la “Hoja de Examen”, corneipiote a <<PRIMERA PARTE>>.
4. La segunda parte consta de 50 preguntas qua debeontestadas en la “Hoja de Examen”, correfipote a <<SEGUNDA PARTE>>.
5. No se corregiran aquellas “Hojas de Examen”rgquse hayan utilizado tal como se indica en losqa8 y 4.

6. Cada pregunta tendra cuatro respuestas altaasasiendo solo una de ellas la correcta.

7. Compruebe siempre que el nimero de la respgestaefiale en su Hoja de Examen es el que cordsabmumero de la pregunta del

cuestionario.

8. Solo se calificaran las respuestas marcadassdiidjas de Examen.

9. La puntuacion de cada parte se obtendra dditaepn de la siguiente férmula matematica:

A-(E/3), siendo A el numero de aciertos y E el niorde errores, llevandolo a una escala de 0 a rtopuPara superar cada una de ellas
sera preciso obtener al menos xx,xx puntos.

10. El ejercicio se valorara de 0 a 150 puntosa Bhatener la puntuacion final, se sumaran las peignes parciales obtenidas en cada una
de las partes.

11. Si observa alguna anomalia en la impresiécukgtionario, solicite su sustitucion.

12. Este cuestionario puede utilizarse en su tiatdlcomo borrador.

13. El tiempo para la realizacion total (PRIMERA Y@HENDA PARTE) de este ejercicio es de 180 minutos.

ESTE CUESTIONARIO DEBERA ENTREGARSE EN SU TOTALIDAD AL RALIZAR EL EJERCICIO JUNTO CON LA HOJA DE
EXAMEN.



1. ¢ Qué Consejo ejerce un poder legislativo, genenagnte en codecisiéon con el Parlamento Europeo, yt&sompuesto
por un representante a nivel ministerial de cada Eado miembro?
a) El Consejo Europeo. b) El Consejo de Europkl §onsejo de la Unién Europea. d) El Consejo deidttios.

2. Segun la Ley 6/1985, de ordenacion de la Funciéblica de la Junta de Andalucia, y respecto al psonal, es falso
que:

a) Son eventuales quienes ocupan un puesto dg¢otetpresamente calificados como de confianza soaamiento especial.
b) El régimen juridico del personal laboral estéstido al derecho laboral.

c) El régimen de los funcionarios de la administrade la Junta de Andalucia es igual para todos,elon independencia de
los derechos que, en su caso, conserven en suistitauivn de origen los que procedan de otras asiraniones publicas.

d) La determinacion de los intervalos de nivelesodefuncionarios que correspondan a cada grupeadizara mediante Ley
del Consejo de Gobierno.

3. Si el Tribunal de Cuentas Europeo descubre undude procedera de la siguiente forma:

a) Hara llegar las diligencias oportunas al TribhwlgaJusticia Europeo. b) Conocera él mismo dahtaspor poseer facultades
jurisdiccionales. c) Informara a la Oficina Euroma Lucha contra el Fraude. d) Solicitara la aperte un procedimiento
para conciliar las respectivas posiciones medieinf@rgano de Conciliacion.

4. La Ley Organica 2/2007, de reforma del Estatutale Autonomia para Andalucia establece que en lo edlvo al
Presupuesto de la Comunidad Auténoma:

a) Corresponde al Parlamento su elaboracion y @j@tu

b) Corresponde al Parlamento su examen, enmiepdzhacion y control.

¢) Corresponde al Tribunal de Cuentas su examenicada, aprobacion y control.

d) Corresponde al Consejo de Gobierno su examenieada, aprobacién y control.

5. En relacién con el Consejo Consultivo de Andalig indique la afirmacion correcta:

a) Sus dictamenes son vinculantes. b) El nombramiéa Consejero permanente serd compatible coorldicén de alto
cargo. c) Es el superior 6rgano consultivo del @mnde Gobierno y de la Administracion de la JuteaAndalucia. d) Tiene
su sede en Sevilla.

6. Segln se establece en el art. 16 de la Ley 9/206e la Administracion de la Junta de Andalucia,ds 6rganos que
integran la estructura basica de la Administraciénde la Junta de Andalucia, bajo la superior direccia del Consejo de
Gobierno, se clasifican en:

a) Servicio, seccion y negociado. b) Superioresirgctivos. ¢) Organos y unidades administrativgsNihguna de las
anteriores es correcta.

7. Segun se establece en el art. 62 de la Ley 392,9%de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de |Asiministraciones
Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comin,una norma que atente contra el principio de jerarqia normativa
debe considerarse:

a) Anulable. b) Convalidable. c) Nula de pleno dbee d) Irregular.

8. Para la celebracion de un referéndum consultivees necesario que la propuesta sea aprobada previente por:
a) El Congreso. b) El Consejo de Gobierno. c) Eigefp de Estado. d) El Senado.

9. Segln se establece en el Decreto 2/2002, pajuel se aprueba el Reglamento General de Ingreso,gonocion interna,
provision de puestos de trabajo y promocién profeshal de los funcionarios de la Administraciéon Gene de la Junta
de Andalucia, y en relacién a la Oferta de Empleotblico, es verdad que:

a) Seran ofertadas las vacantes presupuestariamet#das cuya cobertura se considere necesarie ynguuedan ser
cubiertas por los efectivos de personal existentes.

b) Sera aprobada por el titular de la Consejeridudéicia y Administracién Publica.

¢) Una vez aprobada, la Consejeria de Justiciargisdtracion Publica, a propuesta del Consejo de

Gobierno, procedera a la convocatoria de los poscsslectivos.

d) Se negociara con las Organizaciones Sindicadessrapresentativas tras su aprobacion.

10. Los ingresos publicos que consisten en prest@és pecuniarias exigidas por una Administracion gilica, como
consecuencia de la realizacion del supuesto de hedl que la Ley vincula el deber de contribuir, corel fin primordial
de obtener los ingresos necesarios para el soster@nto de los gastos publicos, se denominan:

a) Tributos. b) Tasas. ¢) Precios publicos. d) $abiones.

11. En relacion con el Defensor del Pueblo Andalues verdad que:

a) Desempefiara sus funciones con autonomia y segcriterio. b) Seréa elegido por el Parlamento parperiodo de cuatro
afios. ¢) Podra modificar o anular los actos o vesmhes de la Administracién Autondmica. d) No @odesar de su cargo por
renuncia.
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12. Entre los valores superiores de nuestro ordenaemto juridico no se encuentra el de:
a) Justicia. b) Igualdad. c) Libertad. d) Segurilaétlica.

13. Las Resoluciones de los Directores Generalesequonen fin a la via administrativa pueden:

a) Ser recurridas en alzada o impugnados antelehgurisdiccional contencioso-administrativo.

b) Sélo ser recurridas en alzada.

c¢) Ser recurridas mediante recurso ordinario.

d) Ser recurridas en reposicion o impugnadas dmtelen jurisdiccional contencioso-administrativo.

14. Los bienes patrimoniales de la Comunidad Autémoa de Andalucia se caracterizan por:
a) La inalienabilidad y la imprescriptibilidad. ba embargabilidad. c) La alienabilidad y preschitiad. d) La
imprescriptibilidad.

15. Cuando un funcionario tenga parentesco de consguinidad dentro del cuarto grado con cualquiera delos
interesados en un procedimiento administrativo deb@:

a) Recusar al interesado en el procedimiento.

b) Intervenir en el procedimiento, pues no es cdaesabstencion.

¢) Resolver la finalizacion del procedimiento adistirativo, declarando nulas todas las actuacionsmyunicar a su superior
la obligacion de iniciar un nuevo procedimiento.

d) Abstenerse de intervenir en el procedimientoqyugcandolo a su superior, quien resolvera lo piente.

16. ¢Qué institucion comunitaria es responsable deoordinar las politicas econ6micas generales de Idsstados
miembros?
a) El Coreper. b) El Consejo de la Unidn EuropgdacComision Europea. d) El Parlamento Europeo.

17. ¢, Cual de las siguientes respuestas no es correcta?

a) La Constitucion garantiza la publicidad de lasmas.

b) La Constitucion garantiza la prohibicion de fbitiariedad de los poderes publicos.

¢) La Constitucién garantiza la irretroactividadlae disposiciones sancionadoras no favorablesresinctivas de derechos
individuales.

d) Todas son correctas.

18. El Estatuto de Autonomia para Andalucia reconazentre los derechos y deberes de los ciudadanos

andaluces:

a) El testamento vital y la dignidad ante el procgs la muerte. b) El derecho a recibir cuidaddiatpeos. c) Unicamente, el
testamento vital. d) a) y b) son correctas.

19 os proyectos de reforma constitucional que se traiten por el procedimiento extraordinario del
articulo 168 de la Constitucién deberan ser aprobass por:

a) La mayoria de dos tercios de los miembros da Caanara.

b) La mayoria de tres quintos de los miembros da Gamara.

¢) La mayoria simple de los miembros de cada Camara

d) La mayoria absoluta de los miembros de cada ama

20.Conforme a la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Edt&to Basico del Empleado Publico, las retribuciones

béasicas de los funcionarios son:

a) Sueldo y trienios. b) Sueldo, trienios y pagdserdinarias. c) Sueldo, trienios y los compoasrtte sueldo y trienios de
las pagas extraordinarias. d) Sueldo, trienios,ptemento de destino y complemento especifico.

21. De acuerdo a la Ley 7/2007, de 12 de abril, dettatuto Basico del Empleado Publico, ¢ cual de los
siguientes no es un principio de la potestad disdiparia?
a) Legalidad y tipicidad. b) Culpabilidad. c) Pnesién de inocencia. d) Igualdad.

22.La Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administr&n de la Junta de Andalucia (LAJA), establece qukajo la
superior direccion del Consejo de Gobierno, las ceejerias y las agencias administrativas

se componen de:

a) Servicios, secciones y negociados. b) Seccipnegociados. c) Organos y unidades administratija@rganos, unidades
administrativas y servicios.

23.Los conflictos de atribuciones segun la Ley 30/12%e Régimen Juridico de las Administraciones Puldias y del
Procedimiento Administrativo Comun:

a) So6lo podran suscitarse entre 6rganos de unaanfsiministracion no relacionados jerarquicamente

y respecto a asuntos sobre los que no haya fidaligbprocedimiento administrativo.

b) Sélo podran suscitarse entre érganos de unaamsiministracion no relacionados jerarquicamente
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y respecto a cualquier asunto.

¢) Podran suscitarse entre 6rganos de distinta Bidtracion no relacionados jerarquicamente y redspecualquier asunto.
d) Podran suscitarse entre 6rganos de una mismanfstiracion relacionados jerarquicamente y respaasuntos sobre los
que no haya finalizado el procedimiento administoat

54) En la Unién Europea forman parte del Derecho Qginario Comunitario:
a) Los Reglamentos. b) Las Directivas. ¢) Los THasamodificativos. d) Todas las respuestas sorcas.

25. Entre las funciones de la Delegacion de la Juntadindalucia en Bruselas estéa el apoyo a los

intereses socioeconomicos sectoriales y profesicgmtle Andalucia, y fue creada mediante:

a) Decreto 164/1995, de 27 de junio. b) Ley 16/18@427 de junio. c) Decreto 164/1995, de 28 deewdiore. d) Decreto
163/1995 de 27 de Junio.

26. El plazo para interponer el recurso contencioso-adinistrativo contra un acto administrativo presunto sera de:
a) 2 meses a partir del dia siguiente a aquel endguacuerdo con su normativa especifica, se pcadel acto presunto.
b) 6 meses a partir del dia siguiente a aquel enapiacuerdo con su normativa especifica, se pcadel acto presunto.
¢) Contra los actos presuntos no cabe recursorgmas® administrativo.

d) Un afio a contar desde la fecha de interposaébnecurso de reposicion.

27.Cuando la propia Administracion autora de algun ato pretenda demandar su anulacion ante la Jurisdidén
contencioso-administrativa, debera, previamente, aéararlo lesivo para el interés publico. El plazo pra interponer el
recurso de lesividad sera de:

a) Dos meses a contar desde el dia siguienteeaha fie la declaracion de lesividad.

b) Tres meses a contar desde el dia siguientéeaHa de la declaracion de lesividad.

¢) Cuatro meses a contar desde el dia siguieatéegtia de la declaracion de lesividad.

d) Un afio a contar desde el dia siguiente a lafdeHa declaracién de lesividad.

28.El Articulo 106 de la Constitucion Espafiola, en stenor literal, reconoce el derecho de los particates a ser
indemnizados por toda lesién que sufran en cualquia de sus bienes y derechos:

a) Salvo en los casos de fuerza mayor, siempréadasion sea consecuencia del funcionamiento sisdovicios publicos.
b) Siempre que la lesién sea consecuencia deldoaniiento normal o anormal de los servicios publico

c¢) Siempre que la lesion sea consecuencia deldnagiiento normal o anormal de los servicios publiae la adopcion de
medidas de caracter discrecional no fiscalizaliled® contenciosa.

d) Siempre que la lesion sea consecuencia deldoamiento normal o anormal de los servicios publicel dafio sea
efectivo, evaluable econémicamente e individuatizeoh relacion a una persona o grupo de personas.

29.Por los dafios y perjuicios causados a terceros damte la ejecucién de contratos administrativos

adjudicados por la Administracién Publica a una empesa privada, respondera:

a) La empresa contratista, en todo caso, con areelgl previsto en la legislacion vigente en matdg contratos.

b) La Administracion Pablica contratante, en todea; la cual indemnizara al particular y exigirgdo a la empresa
contratista la responsabilidad en que hubiera iidrreteniendo el importe correspondiente detagidades depositadas por
ésta en concepto de garantia definitiva.

c) La empresa contratista, s6lo cuando los dafibian sido causados por dolo, culpa o negligegr@ges de la misma, y la
Administracion Puablica contratante, en cualquieo supuesto.

d) La Administracién Pudblica contratante, solo d@ios dafios sean consecuencia de una orden dirguteediata de la
Administracion o de los vicios del proyecto elalslorgor ella misma, y la empresa contratista engeligd otro supuesto.

30. El documento contable “D” significa:

a) El crédito que se compromete, por cantidadaiedra la ejecucién del expediente de gasto. lutaizacion del titular
del érgano gestor para el maximo gasto estimadoa cantidad de la que dispone la Tesoreria paterializar el pago. d) El
crédito autorizado para realizar el gasto.

98) La figura de la “reformatio in peius” se encuetra recogida en los articulos 89.2 y 113.3 de la {80/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas giel Procedimiento Administrativo Comun. Sefiale laespuesta
gue mejor explique en qué consiste dicha figura:

a) Supone el derecho de la Administracion a resalgda forma mas ajustada a derecho, aunque ello

impligue empeorar la posicion del peticionario.

b) Supone que la resolucion tiene que ser congelemt la peticién formulada, sin que en ningdn caso

la Administracion pueda agravar su situacion iticia

¢) Es la imposicion de unos requisitos minimosactaacion de los interesados.

d) Dicha figura no se encuentra recogida en 1a3(#$992, siendo una figura doctrinal.

32. Laley 12/2007, de 26 de noviembre, para la pnocion de la igualdad de género en Andalucia estaigle:
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a) Que en la contratacion de bienes y servicidagi@dministraciones Publicas se tendera a la pdréghtre hombres y
mujeres.

b) Que en la concesién de subvenciones se habr@mgreen cuenta los criterios de paridad entrebinesny mujeres.

¢) Que la comisién de impacto de género en losupresstos emitira un informe de evaluacion sobemtdproyecto de ley del
presupuesto.

d) Que la Administracién Publica establecera ppind de paridad para la seleccion del personalrdeate los centros
publicos.

33. ¢ Qué norma de la serie 1ISO 9000 recoge los famdentos y el vocabulario?
a) 1SO 9001:2008
b) 1ISO 9002:1996
c) ISO 9000:2005
d) 1ISO 9004:2009

34. Indique lo correcto respecto a Gescontrat@ y @Qtrat@

a) Son sistemas independientes, uno de la Jurtadiducia y otro del Estado

b) Gescontrat@ trabaja sobre Contrat@, y se remaigiorizacion administrativa para utilizar ambos
¢) Gescontrat@ trabaja sobre Contrat@, y se rezjaigiorizacion administrativa para utilizar Cor@at
d) Contrat@ trabaja sobre Gescontrat@, y se regjaigorizacion administrativa para utilizar ambos

35. http://www.cem.junta-andalucia.es/empleo/www/oficia_virtual/guia_servicios_y_tramites.php
a) Esa direccién no existe

b) Existe, es la url de la guia de servicios y t@sdel SAE

c) Existe, es la url de la guia de servicios y tiésde la Consejeria de Empleo

d) Ese servicio no existe

36. Indique uno de los indicadores conformados cda informacién que facilita el SISPE.
a) Paro registrado

b) Tasa de Paro

¢) Tasa de empleo

d) indice de actividad

37. Indique cudl no es un capitulo del Titulo VIII (meddas de seguridad) del RD 1720/2007, Reglamento LT%/99
LOPD

a) CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES.

b) CAPITULO II. DEL DOCUMENTO DE SEGURIDAD.

c) CAPITULO IV. MEDIDAS DE SEGURIDAD APLICABLES A FKHEROS Y TRATAMIENTOS NO
AUTOMATIZADOS.

d) CAPITULO V. AUDITORIAS DE SEGURIDAD.

38.Indique el nombre de la plataforma de contratacidoreuropea
a) IDABC

b) IMAP

c) eCONTRAC

d) INDENTURE

39. Dentro del portal EURES existe un Portal sobréas Oportunidades de aprendizaje en toda Europa,
a) Falso

b) Si, PLOTEUS

c) Si, AMADEUS

d) Si, TADEUS

40. A la hora de redactar una oferta de empleo, gestor de ofertas aconsejara a la empresa

a) Redacte la oferta indicando claramente el géfegr€amarero o Camarera)

b) Evite redactar la oferta de manera que puedgpirgtarse como discriminatoria respecto al género

¢) A los efectos de la pregunta b) es lo mismoigdiear que se atenga al articulo 14 de la ComrsfituEspafiola
d) Redacte la oferta con lo que quiere exactamente

41. Qué es un profesiograma

a) Una descripcién de una oferta de empleo

b) Una descripcion de un perfil profesional

¢) Una descripcién de un puesto de trabajo

d) Una descripcion de un candidato concreto resgean puesto de trabajo
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42. De acuerdo a la Orden 26/04/2010, la subvencipara el establecimiento como trabajador o trabajadra autbnomo
consistira en una cantidad a tanto alzado, que podralcanzar hasta un maximo de

a) 6.000 euros

b) 11.000 euros

¢) 8.000 euros

d) 20.000 euros

43. El Registro de Sociedades Cooperativas

a) Tiene un funcionamiento y organizacion idénéit®egistro Mercantil

b) Es gestionado por el Ministerio de Hacienda

¢) En Andalucia, es gestionado por la Consejertandgleo

d) En Andalucia, es gestionado por la Consejertacd@momia, Innovacion y Ciencia

44. La Administracion Tributaria dispone de un Ceng de Obligados Tributarios. Dentro de este, se enentra el Censo
de Empresarios, Profesionales y Retenedores, enale deben darse de alta las personas o entidadesequayan a
desarrollar actividades empresariales o profesionak o satisfagan rendimientos sujetos a retenciémdique el modelo
general utilizado para el alta

a) Modelo 036

b) Modelo 601

¢) Modelo 600

d) Modelo 037

45. La Ley 2/1995, de 23 de marzo, de SociedadesR#sponsabilidad Limitada.

a) Esta derogada

b) Esta vigente

c) Esta derogada por el Real Decreto Legislati2®10, de 2 de julio, por el que se aprueba el tefindido de la Ley de
Sociedades de Capital.

d) Esta suspendida en los articulos no sustandeleggimen juridico - identitario hasta el 1 darno de 2013

47. Como se llama el sistema del Ministerio de Indtria, Turismo y Comercio que permite crear una empesa en unas
48 horas

a) CEAPAT

b) CEHIPAT

c) RED60

d) CIRCE

48. Una ETT

a) Puede ser una persona fisica

b) Debe ser persona juridica

c¢) Puede ser persona fisica o juridica sin sujezi@utorizacion administrativa
d) Puede ser persona fisica o juridica con sujexi@uatorizacion administrativa

49. Indique la Direccién General del SAE competenten intermediacion laboral

a) Direccion General de Calidad de los Servicioa ghEmpleo

b) Direccion General de Formacién Profesional, Aotdos y Programas para el Empleo.

c¢) Direccién General de Intermediacion e Insertiéhoral

d) Todas las opciones anteriores son denominacamtegias de DGs que existieron en el SAE peraya n

50. STO herramienta para la orientacién significa
a) Sistema Telematico para la Orientacion

b) Servicio Telematico para la Orientacion

c) Sistema Telematico Ocupacional

d) Sistema Técnico para la Orientacién

51. Como se llama el Programa recogido en la ORDEde 26 de diciembre de 2007 para la orientacion:
a) Programa Andalucia Orienta

b) Programa de Orientacion Profesional.

¢) Programa de Orientacién Laboral.

d) Programa de Insercion Laboral

52. Indique cudl no parece un buen consejo para darun entrevistador
a) Corrobore que las preguntas respondan a loswatg@lanteados en la investigacion.
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b) Asegurese de que la redaccion de las preguegaclara y sencilla
c) Complete la frase o sintetice la idea que akeigtado tiene dificultad en expresar
d) Mantenga una actitud serena y dé tiempo al ete@de para pensar y responder.

53. Indique cudl no es una web de empleo
a) Monster,

b) Infojobs,

c¢) Laboris

d) Innoempleo

54. El marketing personal y la autocandidatura

a) Es lo mismo

b) La autocandidatura es parte de las accionesaddeting personal
¢) Son acciones totalmente independientes

d) El marketing personal es parte de las accioeda dutocandidatura

55. Indigue una forma no habitual de ordenar el CV
a) Cronoldgico

b) Preeminente

¢) Inverso

d) Tematico o funcional

56. Indique qué factor puede dificilmente mejorar& empleabilidad

a) Movilidad geografica

b) Formacién

c¢) La permanencia excesiva en el paro rechazamtasfaunque éstas no sean adecuadas o satisfctori
d) La elaboraciéon de una estrategia personal

57. De acuerdo a la Orden 26/12/2007, las tareasaionadas con la gestion de la demanda de empleo
a) Esta expresamente prohibidas a las unidadesetgazion

b) Las unidades pueden colaborar segun determiBereicio Andaluz de Empleo

) Las unidades pueden asumir directamente estasas

d) Las unidades pueden colaborar segiin determiferiaejeria de Empleo

58. El personal técnico de las unidades debera culirgel perfil minimo siguiente:
a) Titulacidn universitaria preferentemente en Ci@nHumanas y Sociales

b) Titulacion universitaria en Ciencias Humanaoyidles

¢) Titulacién superior preferentemente en Cienkiamanas y Sociales

d) Titulacion superior en Ciencias Humanas y Sesial

59. El personal técnico de las unidades deberéa adrar

a) Experiencia profesional de al menos 6 meseseajareicio de acciones de Orientacion Profesional

b) Experiencia profesional de al menos 12 mesed ejercicio de acciones de Orientacion Profesional

¢) No es necesaria experiencia profesional, o abmias O 26/12/2007 no la indica

d) a) es cierto pero en su defecto valdra con foirdnaen materia de Orientacion Profesional impartibr organismos
oficiales u homologada por éstos.

60. No es un autor relacionado con la orientaciérrpfesional o educativa
a) Talcott Parsons

b) B. Bisquerra

¢) Truman L. Kelly

d) Jesse B. Davis

61. En una unidad de orientacion el personal de ago administrativo

a) Debera contar con formacion especifica en el @adeninistrativa o experiencia laboral en tareaateecion al publico.
b) Deberéa contar con formacion especifica o expeiadaboral en el &rea administrativa.

c) Debera contar con formacién especifica o expeiddaboral en tareas de atencion al publico.

d) Debera contar con formacion especifica o expeiadaboral en el drea administrativa de al mdrdomieses.

62. Con caracter_generalla composicion del equipo técnico de las Unidadde Orientacion podra oscilar entre
a) Un maximo de 5 y un minimo de 2 personas.

b) Un méaximo de 6 y un minimo de 1 persona.

¢) Un maximo de 5y un minimo de 1 personas
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d) Un maximo de 6 y un minimo de 2 personas.

63. Cuando la unidad de orientacién cuente con motiude autoorientacion
a) El namero minimo de personal sera de 3

b) El nimero minimo de profesionales sera de 3

¢) El nimero minimo de personal sera de 2

d) El nimero minimo de profesionales seréa de 2

64. ¢ En el programa de acciones experimentales sdgun objetivo minimo de insercion laboral de paitipantes?
a) Es el mismo criterio que en el programa de ta@én

b) Si, de al menos el 35% de las personas atendiislaste el desarrollo del programa.

¢) No se exige

d) Si, de al menos el 65% de las personas atendiilaste el desarrollo del programa.

65. Indique la afirmacion falsa sobre las practicaprofesionales financiadas por el Servicio Andalude Empleq

a) Tendran una duracién entre dos y seis meses

b) Jornada como méaximo 25 horas semanales y 5 tianaas.

¢) Se encuentra dentro del programa de experiepoidasionales para el empleo

d) Contaran con un plan de refuerzo que conllevasgsoramiento presencial que supongan 5 horasaksalurante el
periodo de ejecucion de las mismas.

66. A la hora de determinar la cuantia de las becade los alumnos en programas de formacion profesiahse tendra
como origen en los desplazamientos

a) El lugar de residencia del alumno que const eartificado de empadronamiento o residencia.

b) El lugar donde viva en el momento de desarrtdléneca con su justificacion documental (por ejenspntrato de alquiler)
¢) El domicilio que figure en el DNI

d) El domicilio declarado mediante declaracion oesable

67. ¢Las ayudas en concepto de transporte en veHepropio tienen un tope maximo?
a) Si, de 0,19 €/km

b) Si, 12 €/dia

c) Si, 0,29 €/km

d) Si, 24 €/dia

68. Quienes pueden optar a las becas para el aluntltade Formacién profesional para el Empleo (Orden310/09)

a) Todos los alumnos

b) Discapacitados mas 30%

¢) Mujeres victimas de violencia de género

d) Alguna de las respuestas anteriores puede es¢a,gpero esta cuestion esta desarrollada medRES&OLUCION de 14 de
marzo de 2011 (BOJA 69)

69. Indique la afirmacion falsa sobre ayudas de trasporte

a) cuando el alumno necesite desplazarse de urcipiord otro

b) cuando se desplace de una poblacion a otréténdia sea igual o superior a 10 km.
¢) cuando la distancia sea igual o superior a 10 Km

d) Tienen un tope maximo diario

70. Para que quepa la Ayuda de manutencion el ddapamiento entre el lugar de residencia y donde smparte el
curso sera, como minimo, de

a) 50 Km.

b) 25 Km.

€) 75 Km.

d) 100 Km.

71. EI ACUERDO de 19 de enero de 2010, del Conseje Gobierno, por el que se aprueba el | Plan Estrégico para la
Igualdad de Mujeres y Hombres en Andalucia tiene uhorizonte

a) Hasta 2020

b) Hasta 2017

¢) Hasta 2013

d) Hasta 2015

72. El programa de unidades de empleo para las muigs esta recogido en una Orden de:
a) La Consejeria de Empleo
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b) La Consejeria de Igualdad y Bienestar Social
¢) La Consejeria de la Presidencia
d) Conjunta de la C. de Empleo y la C. de Iguald8ienestar Social

73. El programa de unidades de empleo para las muigs esta recogido en una Orden de:
a) 2009
b) 2005
c) 2006
d) 2007

74. Podran ser beneficiarios en el programa UNEM

a) Ayuntamientos y mancomunidades de municipios

b) Consorcios de Andalucia

c)a)yh)

d) a) y b) pero siempre que tengan un Centro Mpalde Informacion a la Mujer

75. La Orden de 22 de marzo de 2006, por la que sstablece el procedimiento y las bases reguladords la concesion
de subvenciones por el Instituto Andaluz de la Mujea Ayuntamientos, Mancomunidades de Municipios y @nsorcios
para el mantenimiento de los Centros Municipales dinformacion a la Mujer, y se efectlia su convocatda para el afio
2006.

a) Esta derogada por la Orden de 25 de mayo de 2@1/a Consejeria para la Igualdad y el BieneStenial, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesiGubdenciones por el Instituto Andaluz de la Muger régimen de
concurrencia no competitiva. BOJA 116, de 15/06/11.

b) Estéa vigente, y su Ultima convocatoria ha sidlo@rden de 20 de junio de 2011.

c) Esta vigente, y su ultima convocatoria ha sidoResolucion de 20 de junio de 2011.

d) a) es cierta y su ultima convocatoria ha sidoReEsolucion de 20 de junio de 2011.

76. La Orden de 3 de noviembre de 2005, por la quse establece el procedimiento y las bases reguladsrde la
concesion de subvenciones por el Instituto Andalude la Mujer a ayuntamientos, mancomunidades de mugipios y
consorcios para el desarrollo del Programa de Origacién y Preformacion para el Empleo de las Mujere§OPEM)

a) Esta derogada

b) Esta vigente

¢) No ha existido nunca

d) En realidad la Orden es de 2006 y esta vigente

77. El procedimiento que se aplica para tramitar ua subvenciéon se basa en

a) El recogido en la Ley 30/1992, procedimiento iaistrativo comuan

b) El recogido en la Ley 38/2003, General de Suboses

¢) El recogido en la Ley 38/2006, General de Subeeres

d) El recogido en la Orden del programa con inddpeaia de la normativa basica

78. De acuerdo a la Ley de PRL, para calificar uniesgo desde el punto de vista de su gravedad, sdovaran
conjuntamente

a) la probabilidad de que se produzca el daficsgvaridad del mismo.

b) la probabilidad de que se produzca el dafio.

¢) la severidad del mismo.

d) los dafios fisicos que puedan producirse

79. La representacion de los trabajadores en la emgsa o centro de trabajo corresponde a los delegaslde personal en
las empresas que tengan

a) menos de 50 trabajadores

b) menos de 100 trabajadores

¢) menos de 50 y mas de 10 trabajadores

d) menos de 25 trabajadores

80. El comité de empresa es el 6rgano representatiy colegiado del conjunto de los trabajadores eralempresa o
centro de trabajo para la defensa de sus interesespnstituyéndose en cada centro de trabajo cuyo c&m sea como
minimo de

a) 100 o mas trabajadores.

b) 75 o mas trabajadores.

¢) 25 o mas trabajadores.

d) 50 o mas trabajadores.
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SUPUESTO PRACTICO

Una persona de 25 afios no ha trabajado nunca y séaptea empezar a buscar empleo. Esta persona no
termind la Educacion Secundaria Obligatoria. La sitiacion familiar ha cambiado: el padre se ha jubilad
legalmente esta misma semana (ya que contaba con&ibs de cotizacion) con una pension exigua, por lo
que todavia no, pero en el plazo de un afo aproxidamente serd necesario que entre mas dinero en lasa

0 que se reduzca el numero de personas dependientiEsla pension de jubilacion del padre, que tienel6
afios. Cerca de su casa hay una institucidn que gesta una escuela taller de jardineria y una unidadie
orientacion que no desarrolla Acciones especificae Acompafiamiento a la Insercidn. Este supuestetie
lugar el 1/09/2011.

01. Cual seria el primer paso mas aconsejable quedria dar esta persona

a) Hacer un buzoneo de su CV por las empresasneere@asu casa; b) Hacer un diagnostico de autoicaieoto
personal

¢) Hacer un estudio del Mercado laboral; d) Acadima entrevista mediante convocatoria generaliparcadena
de supermercados

02. Cuél seria una practica aconsejable en su siitian

a) Hablar con su padre a ver si conoce a alguiengpueda colocar; b) Acudir a una unidad de ta@on para
ser asesorado sobre la mejor forma de actuar;auir banco a pedir un préstamo para montar urdp#r;a un
banco a pedir un préstamo para estudiar

03. Qué tipo de jubilacion ha tenido el padre
a) Prejubilacion; b) Jubilacién normal; c) Jubi@acanticipada; d) Jubilacién parcial

04. Qué reduccion se le ha aplicado al padre por gubilacion mediante la aplicacion, por cada afio o
fraccion de afio que, en el momento del hecho causanle falte al trabajador para cumplir los sesentay
cinco anos

a) 10%; b) 6%; c) 7,5%; d) 7%

05. Puede esta persona optar a una plaza en la EstauTaller

a) Si; b) No; c) Si, tras la modificacion de la €rb/12/2006 por la Orden de 28 de abril de 20&d Jpque se
aprueba el Programa Integral de Empleo para Peyshineenes en Andalucia y se modifican las Ordenesse
citan.

d) Si, por la modificacion del Estatuto de los Bjaldores y del Contrato de formacion de 2011

06. Finalmente acude en horario de tarde a una unédl de orientaciéon cercana, estando ésta cerrada. Un
vecino le dice que la unidad no abre ninguna tarde

a) No es acorde a lo permitido a una unidad dent@@@n; b) La unidad de orientacion tiene un t&eren
plantilla; c) La unidad de orientacion tiene mewodos técnicos en plantilla; d) La unidad de ogeidn tiene
menos o tres técnicos en plantilla

07. De repente el vecino ve pasar a un técnico @eunidad de orientacidn, este técnico sera con segiad
a) Universitario b) Diplomado c) Licenciado d) T&mSuperior en Integracion Social, o similar

08. Esta persona tiene un tio ya mayor que tiene sldicencias de taxi para actuar en una zona ATIPEy
siempre le ha dicho que estaria dispuesto a trasgasele una pero que tendria que darse de alta como
autonomo. ¢Puede acogerse a la ORDEN de 26 de ahldi 2010, por la que se establecen las bases
reguladoras de las ayudas al establecimiento y mamtimiento como trabajador o trabajadora autbnomo en
Andalucia?

a) Ha pasado el plazo b) Si, en este mismo mespdiesbre c) Tiene que esperar al proximo afoydetd plazo
periddico que contempla la orden d) Todavia poddirpel incentivo antes de que acabe el afio, pelavia no

09. Seria esta actividad de taxista un proyecto pierente de acuerdo a la Orden 26 de abril de 2010
a) Nunca b) No hay proyectos preferentes en lanprslao personas preferentes c¢) Podria serlo sgjpamplo el
taxi fuera de los adaptados a personas con disdagagt) Si

10. Cual es la cuantia del incentivo al que puedspirar esta persona

11
www.oposiciones-andalucia.com



a) 4.000 euros b) 5.000 euros c) 6.000 euros @p0leuros

11. Si la licencia no estuviera en zona ATIPE cu&kria la cuantia
a) 4.000 euros b) 5.000 euros c) 6.000 euros @p0leuros

12. La otra licencia de taxi la tiene desde agostm primo suyo con la misma experiencia laboral y eat,
fecha en la que se dio de alta de autonomo. ¢ Puéleolicitar la ayuda?

a) No, porgque ha iniciado la actividad antes datplde presentacion de solicitudes

b) Si, porque el inicio de la actividad esta deddos 6 meses previos a la fecha de presentdeidolicitudes
c) Si, porgque la ha pedido con posterioridad ateada en vigor de la orden

d) No, porque el traspaso del negocio ha sidozadi en primer grado

13. Si se presentara la solicitud en octubre que wutiria
a) Se acumularian para marzo del afio siguiente yg@mitirian c) Entrarian en decaimiento d) Sesanaria

14. En el caso de que le concedieran la ayuda quimaria la Resolucion
a) El presidente del SAE b) Un Director Generallal€Consejeria de Economia Innovacion y Cienci&i)
Director General de la Consejeria del SAE d) EeEtor Provincial del SAE

15. La Resolucién tendréa el contenido minimo espéiciado en

a) Decreto 254/2001 de 20 de noviembre, por elsguaprueba el Reglamento de concesion de ayudhsasip
subvenciones de la Junta de Andalucia.

b) Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que sgehp el Reglamento de los Procedimientos de Cidmcde
Subvenciones de la Administracion de la Junta diaAria.

c) Decreto 282/2011, de 4 de mayo, por el que sgebp el Reglamento de los Procedimientos de Cidmcds
Subvenciones de la Administracion de la Junta déaAucia.

d) Decreto 254/2002 de 20 de noviembre, por elsguaprueba el Reglamento de concesion de ayudhsasip
subvenciones de la Junta de Andalucia.

16. Cuanto tiempo deberia permanecer como autonomo
a) 1 afio b) 2 afios c) 3 afios d) 6 meses

17. Desde cuando se cuenta el plazo anterior
a) Desde el comienzo de la actividad b) Desdedhafele la Resolucion c) Desde la fecha de la oatidn d)
Desde la fecha de presentacién de la solicitud

18. El primo ha trabajado por cuenta ajena una senza tras la ayuda

a) Tiene que reintegrar el incentivo

b) Puede justificar todavia en condiciones de @e@®rno pudiendo reincidir

¢) Puede justificar todavia en condiciones de @e@ypudiendo reincidir en cierta medida
d) Puede justificar todavia en condiciones de @@y pudiendo reincidir todo lo que quiera

19. Esta persona consiguio ser atendido en la unidlale orientacion, donde le comentaron la posibilidhde
pedir incentivos a través de la Orden de 6 de abrde 2009, por la que se establecen las bases redatas del
programa para impulsar proyectos promovidos por lasCorporaciones Locales en el marco de los Nuevos
Yacimientos de Empleo.

a) Muy buen consejo b) Son drdenes incompatiblelsacrden sugerida no tiene nada que ver d) LaOrde
sugerida esta derogada

20. Ha tenido esta persona alguna limitacion en leuantia de incentivos totales a recibir en los trgseriodos
fiscales ultimos

a) No; b) Si, no ha podido recibir mas de 200.000%de ayudas

¢) Si, no ha podido recibir mas de 100.000 eurasyddas

d) Si, no ha podido recibir mas de 200.000 eurasyddas deninimis
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